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PROPOSTAS GERAIS:

Valorizagcdo das atividades de docéncia, pesquisa e administracdo académica,
respeitando a singularidade e individualidade de cada profissional envolvido.

Apoio aos projetos académicos, sociais e culturais em andamento.

Apoio aos projetos em fase de discussdo, planejamento ou no inicio de sua
execucao - nivelamento, novas habilitagBes e/ou cursos, convénios etc.

Proposta de criacdo do curso de “Teatro, Performance e Dramaturgia”.

Proposta de criacdo da Habilitacdo “Discurso Profissional” em interface com outros
Departamentos.

Incentivo a formacdo de grupos de pesquisa envolvendo a Graduacdo e a Pos,
realizacdo de seminarios internos e divulgacdo dos resultados através do nosso
site e das revistas impressas ou virtuais (Semear, Traducdo em Revista, Gandara
e Escrita).

Integracéo dos diversos segmentos do Departamento.

Ampliacdo e promocéao do corpo docente.

Cumprimento das metas e linhas de acao indicadas no PDI.

Estabelecimento de uma politica de aumento gradativo da receita.

Busca do equilibrio financeiro de modo a ndo prejudicar as atividades do
Departamento nem inibir o seu crescimento.

Planejamento da expansdo das acfes do Departamento para 0S novos espacgos
fisicos da Universidade — Baixada, Centro e Barra.

Aprofundamento das relacfes existentes e estabelecimento de novas parcerias entre
0 Departamento e a comunidade académica da PUC-Rio, em particular com o
Decanato do CTCH.

Aprofundamento das relacdes entre o Departamento e outras IES, nacionais e
estrangeiras, 6rgaos de fomento a pesquisa, instituicdes nas areas de educacao e
cultura e a iniciativa privada.

Divulgacao de atividades, cursos e servicos de consultoria para os publicos interno e
externo.

Implementacéo e avaliacdo do projeto de Nivelamento de Portugués para todos os
alunos da Universidade.

Planejamento e implementacao de iniciativas de ensino a distancia.

Criacao de dominios adicionais com outros Departamentos.

PROPOSTAS PARA A GRADUACAO:

Revisao do curriculo atual.

Criacdo de dispositivos que possibilitem maior fluéncia no processo de planejamento
das disciplinas.

Estimulo a maior integracdo dos alunos através de grupos de estudo e de encontros
com apresentacdes de trabalhos.

Apoio a interacdo maior dos alunos com a Po6s-graduacao, promovendo encontros e,
eventualmente, grupos de estudos supervisionados por professores, sob a
responsabilidade de alunos da Pos.

Realizacdo de palestras, mini-cursos e atividades académicas voltadas ao
aperfeicoamento da formacéao dos alunos.

Apoio as atividades artisticas e culturais discentes, fomentando iniciativas que
ampliem a cooperacéo entre 0s alunos e o Departamento (ex.: Plastico Bolha).



Busca de interacdo dos alunos de Letras com os de outros Departamentos da PUC-
Rio e de outras IES, visando praticas interdisciplinares de estudo e pesquisa.

Realizacao de reunides periddicas sobre Atividades Complementares.

Incentivo a realizagdo de Atividades Complementares, oferecendo uma agenda
trimestral que enumere eventos cuja carga horaria possa ser incorporada ao
historico dos alunos.

Convite a escritores, criticos e professores para discussao de temas que contribuam
para a formacéo dos alunos.

Atendimento sistematico aos grupos de provaveis formandos.

PROPOSTA PARA A POS-GRADUACAO:

Priorizacdo da meta de alcancar o conceito 6 na avaliacdo da CAPES.

Inicio da discussao sobre a conveniéncia de manter o programa misto ou separar por
areas.

Prosseguimento e aperfeicoamento do sistema de exigéncias para o aluno obter e
manter a bolsa de Mestrado e Doutorado.

Esforcos para a melhoria das atividades complementares que atestem a vitalidade
do programa (vide avaliacdo CAPES): criacdo de jornadas de estudos trimestrais.

Andlise da possibilidade de reabilitar a revista Palavra em formato digital.

Incentivo & manutencao da revista eletrénica dos alunos (Escrita).

Apoio as propostas de realizacdo de convénios nacionais e internacionais.

Criacdo de paginas associadas ao nosso site, segundo o critério “transparéncia” da
avaliacdo CAPES, contendo textos (artigos, conferéncias, ensaios) referentes aos
projetos de pesquisa, com envolvimento dos pesquisadores responsaveis e do
corpo discente.

Apoio a eventos, seminarios e mini-cursos que possam envolver o maior nimero de
linhas de pesquisa e projetos de pesquisa individuais e/ou em grupo.
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